
 
LEITUNG  &  MANAGEMENT 

 
 Den Niedersächsischen 

Orientierungsplan sicher umsetzen 
Workshop für Fach- und Führungskräfte 

Der Nds. Orientierungsplan für die Erziehungs- und                  
Bildungsarbeit ist die längst überfällige Ergänzung zu dem Nds. 
Kindertagesstättengesetz, beschreibt er doch zum ersten Mal in 
Niedersachsen, wie die Begriffe Erziehung und Bildung in Kitas 
umgesetzt werden können.  
 
Endlich „ein roter Faden“ für die Arbeit, der wertvolle 
Anregungen gibt und es gleichzeitig wagt, auch durchaus 
anspruchsvolle Ziele zu stecken. Die Erreichung dieser Ziele 
erfordert einen intensiven Dialog in allen Kita-Teams und den 
Mut, den ersten/nächsten Schritt zu machen. 
 
In diesem Workshop wird an konkreten Beispielen aus der 
Praxis deutlich, wie Eltern, Kinder und MitarbeiterInnen den 
Orientierungsplan als gemeinsame Grundlage für bestmögliche 
Bildung, Betreuung und Erziehung nutzen können. 
 
Fachkräfte und LeiterInnen, die sich mit den Aspekten des 
Orientierungsplans auseinander setzen wollen, haben im 
Workshop die Möglichkeit  
 
 die Anregungen, Forderungen und Ziele des O-Plans noch 

einmal genau zu betrachten, 
 

 sie mit ihrer gegenwärtigen Praxis abzugleichen, 
 

 einrichtungsindividuelle Ziele zu entwickeln, 
 

 Maßnahmepläne zu erarbeiten und 
 

 die ersten Schritte konkret und beispielhaft zu planen. 
 
Ziel des Workshops ist es, die teilnehmenden Fach- und 
Leitungskräfte zu motivieren, sich den Forderungen des 
Orientierungsplans aktiv und offensiv zu stellen und die 
erforderlichen Veränderungsschritte in der Praxis zu erkennen, 
zu planen und systematisch anzugehen.  
 
 
 

 

Referent/in:  Ute Chlechowitz 
Termin/e:   06.03.2012  
Zeit/en:   09.00 - 17.00 Uhr 
Kosten:   80,00 € 
Min. - Max. TN-Zahl : 8 -15 TeilnehmerInnen 51 


